PORTARIA N° 409, DE 23 DE JULHO DE 2008.

A Secretaria de Atencao — Substituta, no uso de suas atribuicdes,

Considerando a Portaria n® 399/GM, de 22 de fevereiro de 2006, que divulga o
Pacto pela Saude 2006 — Consolidacdo do Sistema Unico de Saude — SUS, bem como
aprova as Diretrizes Operacionais do Referido Pacto;

Considerando a Portaria n® 648/GM, de 28 de marco de 2006, que aprova a Politica
Nacional de Atencdo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes e normas para a
organizacdo da Atencao Basica para a Estratégia de Saude da Familia e de Agentes
Comunitarios de Saude;

Considerando a Portaria SAS/MS n© 511, de 29 de dezembro de 2000, que
estabelece o cadastramento dos estabelecimentos de salde no pais; vinculados ou néo
ao Sistema Unico de Saude — SUS;

Considerando a Portaria n® 1.203/GM, de 05 de junho de 2006, que define que as
equipes do Programa Médico de Familia implantadas no municipio de Niteréi, do estado
do Rio de Janeiro, fazem jus ao recebimento da fracdo variavel do Piso da Atencéo
Basica — PAB, referente ao valor definido para Equipes de Saude da Familia — Modalidade
2;

Considerando a Portaria SAS/MS n° 750, de 10 de outubro de 2006, que unificou
os cadastros das equipes de Saude da Familia — ESF, de Saude Bucal — ESFSB e de
Agentes Comunitarios de Saude — ACS, tendo como fonte de informacdo Unica o
Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude — CNES;

Considerando a Portaria n°® 154/GM, de 24 de janeiro de 2008, que criou 0s
Nucleos de Apoio a Saude da Familia - NASF com o objetivo de ampliar a abrangéncia e
0 escopo das acdes da Atencdo Basica, bem como sua resolubilidade, apoiando a
insercdo da Estratégia de Saude da Familia na rede de servicos e o processo de
territorializacdo e regionalizacdo a partir da Atencdo Basica;

Considerando a Portaria SAS/MS n° 154, de 18 de marco de 2008, que recompds a
Tabela de Servigos/Classificagcfes do Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos
de Saude — SCNES;

Considerando a Portaria SAS/MS n° 198, de 28 de marco de 2008, que incluiu no
Sistema do Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de Saude — SCNES, o tipo de
estabelecimento 71 - CENTRO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA; e

Considerando a necessidade de adequar o Sistema de Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Saude — SCNES para registro das informacfes das implementacdes
da Politica de Saude normalizada pela Portaria n® 154/GM, de 24 de janeiro de 2008,

resolve:
Art.1° - Instituir a FCES — Ficha Complementar de Cadastro das Equipes de Nucleo
de Apoio a Saude da Familia — NASF, no Sistema de Cadastro Nacional de

Estabelecimento de Saude — SCNES, conforme orientacdo de preenchimento constante
no Anexo | desta Portaria.

8§ 1° - Os formularios de FCES serao disponibilizados no sitio do Cadastro Nacional
de Estabelecimentos de Saude — CNES no endereco http://cnes.datasus.gov.br ;

8 2° - O cadastro das equipes definidas neste Artigo deve ser realizado nos
estabelecimentos de saude que dispbéem dos Servigcos 147 — Servico de Apoio a Saude
da Familia, conforme Anexo Il desta Portaria;

8§ 32 - O Nucleo de Apoio a Saude da Familia — NASF podera ser implantado apenas
nos estabelecimentos de Saude da Esfera Administrativa PUBLICA e somente nos tipos
de estabelecimentos a seguir: tipo 02 — Centro de Saude/Unidade Basica, 15 — Unidade
Mista; 04 — Policlinica; 36 - Clinica Especializada/Ambulatério de Especialidade, 71 -
Centro de Apoio a Saude da Familia;

8§ 3° - Os estabelecimentos isolados onde funciona apenas este servigo
especializado devera ser cadastrado como Tipo de Estabelecimento 71-Centro de Apoio a
Saude da Familia;
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Art. 2° - Definir que o cadastro das equipes do NASF sera realizado por meio do
Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude - SCNES, que gerara a
composicdo e quantitativo de equipes para o repasse dos incentivos financeiros.

Art. 3° - Redefinir a Tabela de Tipo de Equipe conforme descri¢cdo a seguir:

TE - TIPO DE EQUIPE
COD Q

01 |ESF - EQUIPE DE SAUDE DA FAMILIA

02 |ESFSB_M1 - EQUIPE DE SAUDE DA FAMILIA COM SAUDE BUCAL — MODALIDADE |
03 IIEISFSB_MZ - EQUIPE DE SAUDE DA FAMILIA COM SAUDE BUCAL — MODALIDADE
04 [EACS - EQUIPE DE AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

05 |EPEN - EQUIPE DE ATENCAO A SAUDE DO SISTEMA PENITENCIARIO

06 [ENASF | — EQUIPE DO NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA |

07 _[ENASF 1l — EQUIPE DO NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA II

Art.4° - Estabelecer que cabera ao Gestor Municipal ou Estadual a responsabilidade
de informar no cadastro do estabelecimento, a Regra Contratual, 71.11 -
ESTABELECIMENTO DE SAUDE SEM GERACAO DE CREDITO TOTAL — NASF, para
informacado de ndo geracao de crédito no Sistema de Informacdo Ambulatorial - SIA para
0s procedimentos realizados pelos estabelecimentos do Tipo 71 - Centro de Apoio a
Saude da Familia, bem como para os demais estabelecimentos que informarem o servico
147 — Servico de Apoio a Saude da Familia;

Art. 5° - Definir que o Municipio constante na Portaria n® 1.203/GM, de 05 de junho
de 2006, também deverd atender as diretrizes e normas definidas na Portaria n°
154/GM, de 24 de janeiro de 2008.

Art. 6° - Determinar que caberd ao Departamento de Regulacdo, Avaliacdo e
Controle de Sistemas — DRAC/SAS/MS, por meio da Coordenacdo Geral dos Sistemas de
Informacdo — CGSI com o apoio do Departamento de Atencdo Basica - DAB/SAS/MS,
adotar as providéncias necessarias junto ao Departamento de Informatica do SUS -
DATASUS/SE/MS, para o cumprimento do disposto nesta Portaria.

Art. 7° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

CLEUSA RODRIGUES DA SILVEIRA BERNARDO
SECRETARIA SUBSTITUTA

ANEXO |

ORIENTACAO DE PREENCHIMENTO DA FICHA COMPLEMENTAR DAS EQUIPES DE APOIO
A SAUDE DA FAMILIA

1 — DADOS OPERACIONAIS:

Informar se o comando é de INCLUSAO, ALTERACAO OU EXCLUSAO.

OBS — Enumerar todas as fichas utilizadas para o cadastro da equipe, identificando no
formato NN/TT, onde NN é o numero da folha e TT o total de folhas preenchidas para o
cadastro de profissionais da equipe.

2 - IDENTIFICACAO DO ESTABELECIMENTO DE SAUDE

2.1 — CNES

Informar o CNES ao qual a equipe esta vinculada em todas as folhas utilizadas.
2.2 — Nome Fantasia do Estabelecimento

Informar o Nome Fantasia do Estabelecimento em todas as folhas utilizadas.

3 — IDENTIFICACAO DA EQUIPE:
3.1 — Tipo da Equipe
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As equipes seréao identificadas a partir da tabela a seguir:

COD |TE - TIPO DE EQUIPE

01 |ESF-EQUIPE DE SAUDE DA FAMILIA

02 |ESFSB_M1-EQUIPE DE SAUDE DA FAMILIA COM SAUDE BUCAL — MODALIDADE I
03 |ESFSB_M2-EQUIPE DE SAUDE DA FAMILIA COM SAUDE BUCAL — MODALIDADE Il
04 [EACS-EQUIPE DE AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

05 |EPEN - EQUIPE DE ATENCAO A SAUDE DO SISTEMA PENITENCIARIO

06 [ENASF | — EQUIPE DO NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA |

07 _[ENASF 1l — EQUIPE DO NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA I

3.2 — Nome de Referéncia da Equipe:

As equipes também deverao ser identificadas pelo nome de referéncia (nome fantasia)
em todas as folhas utilizadas.

3.3 - Data de Ativacao

Devera ser informada a data no formato dia/més/ano (dd/mm/aaaa) da ativacdo da
equipe.

3.4 - Data de Desativacéo

Devera ser informada a data da desativacdo da equipe no formato dia/més/ano
(dd/mm/aaaa), bem como o tipo e o motivo da desativagcdo, de acordo com as tabelas a
seguir.

3.5 — Tipo de Desativacao

Devera ser informado o tipo da desativacdo de acordo com a tabela a seguir:

CODIGO [TIPO
01 TEMPORARIA
02 DEFINITIVA

3.6 - Motivo da Desativacao
Devera ser informado o motivo da desativacdo de acordo com a tabela a seguir:

COD |[MOTIVO

01 |DIFICULDADE DE CONTRATACAO DE PROFISSIONAL

02 JAUDITORIA/SUPERVISAO

03 [PERDA DO N° MINIMO DE EQUIPE DE SAUDE DA FAMILIA REFERENCIADA
04 |REORGANIZACAO DOS SERVICOS DE APOIO

05 [MUDANCA NA POLITICA MUNICIPAL DE SAUDE

06 |OUTROS MOTIVOS

4 — VINCULAGAO DA ESF VALIDA AO NASF

I — QUANTO A IDENTIFICACAO DAS ESF VINCULADAS

Devera ser identificado no campo especifico quais as ESF validas que serdo vinculadas
para implementacdo do NASF, com as seguintes informacdes:

4.1-Cbédigo IBGE do municipio da equipe;

4.2-Coédigo do CNES ao qual ela esta vinculada,

4.3-0 Tipo de Equipe;

4.4-0 Cdbdigo e a descricdo do Segmento;

4.5-0 Cddigo e descricdo da area.

1.1 - Para NASF | é obrigatéria a vinculacdo do niumero minimo de 08(oito) ESF e no
maximo 20(vinte) ESF validas.

1.2- Municipios com menos de 100 mil habitantes da Regidao Norte poderdo ter no
minimo 05(cinco) e no maximo 20(vinte) ESF validas..

1.3- Para o NASF Il é obrigatéria a vinculagdo do nimero minimo de 03 (trés) e maximo
de 20(vinte) ESF validas.
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1.4-O municipio s6 podera implementar um tipo de NASF levando em consideracédo as
condi¢cBes acima na qual ele se enquadra.

5 — CARACTERIZAGCAO DA EQUIPE

I - QUANTO AOS PROFISSIONAIS

Os profissionais da(s) equipe(s) deverdo estar previamente cadastrados no CNES e
vinculados ao estabelecimento onde a(s) equipe(s) sera (ao) cadastrada(s). Os
profissionais deverdo ser vinculados as ENASF mediante a informacdo dos campos
(5.1.1) Nome, (5.1.2) CPF, (5.1.3) CBO - Classificacdo Brasileira de Ocupacéo, (5.1.4)
CNS — Cartado Nacional de Saude, (5.1.5) CHS - Carga Horaria Semanal, (5.1.6) Equipe
Minima.

I. 1- CARGA HORARIA OBRIGATORIA

O preenchimento da informacdo de Carga Horaria Semanal - CHS, campo 5.1.5, do tipo
Ambulatorial, Hospitalar e Outros sera por meio da importacao da informacdo constante
no cadastro do profissional e sua totalizacdo sera consistida pelo sistema de acordo com
a CHS permitida para cada CBO, estabelecida para a equipe minima prevista no item |11
- Composicao da equipe.

A Carga horaria semanal obrigatéria é de 40 (quarenta) horas semanais para todos os
profissionais da ENASF | e ENASF Il, com as combinacgdes estabelecidas na politica, com
excecdo dos profissionais médicos, fisioterapeutas e terapeutas ocupacionais, que
podem ter carga horaria semanal no minimo de 20 horas semanais.

Para os profissionais que forem incorporados a equipe minima néo havera consisténcia
de carga horaria.

1.2 — EQUIPE MINIMA

Devera ser identificado se o profissional faz parte da equipe minima no campo 5.1.6 a
ser considerada em todos os critérios estabelecidos na Portaria GM N°. 154 de 24 de
janeiro de 2008.

Il - COMPOSICAO DAS EQUIPES

De acordo com a legislacdo vigente as equipes do Nucleo de Apoio a Saude da Familia
devem ser cadastradas com o0s profissionais e regras abaixo especificadas, sendo
facultada a inclusédo de outros profissionais dentro da politica de saude implementada no
municipio, sendo que, para estes ndo havera financiamento com recursos federais.

11.1- ENASF | — EQUIPE DO NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA |

Devera ser composta por no minimo 05(cinco) profissionais de nivel superior de
ocupacdes (CBO) ndo coincidentes, constantes nesta tabela abaixo, observando as
condicBes a seguir:

GRUPOS DE PROFISSIONAIS DESCRICAO CBO
Assistente Social 2516-05
Farmacéutico 2234-05
Fisioterapeuta 2236-05
Fonoaudi6logo 2238-10
Médico Acupunturista 2231-01
PROFISSIONAIS EM GERAL Médico Ginecologista 2231-32
Médico Homeopata 2231-35
Médico Pediatra 2231-49
Médico Psiquiatra 2231-53
Nutricionista 2237-10
Terapeuta Ocupacional 2236-20
PROFISSIONAIS DE EDUCACAOAvaliador Fisico 2241-05
FISICA (*) Ludomotricista 2241-10
Preparador de Atleta 2241-15
Preparador Fisico, 2241-20
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Técnico de Desporto Individual e Coletivo
(Exceto Futebol) 2241-25
Tecnlco- de Laboratério e Flscallzaga0224l_3o
Desportiva,
Treinador de Futebol 2241-35
Psicologo Clinico 2515-10
PSICOLOGO (*
) Psicélogo Social 2515-30

(*) APENAS 01 POR EQUIPEII. 2 - Poderdo ser cadastrados 02(dois) profissionais
médicos com CHS - Carga Horaria Semanal de no minimo 20 horas cada, ndo sendo
necessario ter a mesma ocupacao (CBO) onde sera considerado um dos profissionais de
40 horas semanais da equipe e nao 02(dois) profissionais. A equipe devera ter outros
04(quatro) profissionais de ocupacfes (CBO) ndo coincidentes; ou 04(quatro) médicos
de 20 h compondo com outros 03(trés) profissionais sempre respeitando o minimo de
20h. Nestes casos, ndo podem ser mais de 02 médicos da mesma especialidade.

Il. 3 - Os profissionais médicos ndo poderdo atuar concomitantemente nas ESF (40h)
com CBO de Médico de Saude da Familia e no NASF com outro CBO, mesmo com carga
horaria de 20h.

Il. 4 - O profissional médico podera estar vinculado a no maximo 02(duas) equipes
NASF, independente de CBO.

II. 5 - No caso do NASF possuir profissionais Fisioterapeutas e/ou Terapeutas
Ocupacional, estes deverdo ser cadastrados em numero de 02(dois) com CHS de no
minimo 20 horas para cada CPF(Profissional) e o mesmo nao podera ser vinculado a
02(duas) equipes de NASF seja nho mesmo ou em estabelecimento diferente. Nao serao
considerados 02(dois) profissionais, a equipe devera ter outros 04 (quatro) profissionais
de ocupacdes ndo coincidentes.

Il. 6 - Todos os demais profissionais (CBO) constantes nesta tabela de composicdo de
ENASF 1, diferente de Médicos, ndo poderédo trabalhar em mais de uma ENASF I.

Il. 7 — Sera permitida a inclusdo de apenas uma ocupacao (CBO) da familia dos
profissionais de educacao fisica (2441) e de psicélogo ao NASF.

111- ENASF Il — EQUIPE DO NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA 11

Devera ser composta por no minimo O03(trés) profissionais de nivel superior de
ocupacdes (CBO) ndo coincidentes, constantes nesta tabela abaixo, observando as
condicbes descritas em seguida:

GRUPOS DE PROFISSIONAIS DESCRICAO CBO
Assistente Social 2516-05
Avaliador Fisico 2441-05
Farmacéutico 2234-05
PROFISSIONAIS EM GERAL Fisioterapeuta 2236-05
Fonoaudi6logo 2238-10
Nutricionista 2237-10
Terapeuta Ocupacional 2236-20
Avaliador Fisico 2241-05
Ludomotricista 2241-10
Preparador de Atleta 2241-15
PROFISSIONAIS DE  EDUCACAO[Preparador Fisico, _ __2241-20
FISICA (¥) Técnico de Desporto Individual e Colet|v02241_25
(Exceto Futebol)
Tecnlco. de Laboratério e Flscallzaga0224l_3o
Desportiva,
Treinador de Futebol 2241-35
- Psicdlogo Clinico 2515-10
PSICOLOGO () Psicologo Social 2515-30

(*) APENAS 01 POR EQUIPE
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I1l. 1-No caso do NASF possuir profissionais Fisioterapeutas e/ou Terapeutas
Ocupacional, estes deverdo ser cadastrados em numero de 02(dois) com CHS de no
minimo 20 horas para cada CPF(Profissional) e o mesmo nao podera ser vinculado a
02(duas) equipes de NASF seja ho mesmo ou em estabelecimento diferente. Nao serédo
considerados 02(dois) profissionais, a equipe devera ter outros 04(quatro) profissionais
de ocupacdes ndo coincidentes.

I11-2 — Serad permitida a inclusdo de apenas uma ocupacao (CBO) da familia dos
profissionais de educacao fisica (2441) e de psicélogo ao NASF.

5.1.7 - Data de Entrada

Devera ser informada a data da admissao/entrada do profissional na equipe no formato
dia/més/ano (dd/mm/aaaa).

5.1.8 — Data de Desligamento

Devera ser informada a data da demissdo/saida do profissional da equipe no formato
dia/més/ano (dd/mm/aaaa). Nao sera permitida a alteracdo deste dado apds a sua
incluséo.

OBS: Seréa permitido e considerado para efeito do financiamento das equipes, o prazo de
90 (noventa) dias a contar da data de desativacdo do profissional, para recolocacdo de
outro. Ao final deste prazo, ndo havendo substituicdo do profissional desligado, sera
bloqueada a exportacdo dos dados da equipe a qual ele esteja vinculado.

5.1.9 — Profissional Carga Horaria Complementar

Devera ser informado o CPF e CBO do profissional que complementara a carga horaria,
de acordo com o art® 4 da PT GM 154 de janeiro de 2008.

ANEXO 11

SERVIGO/CLASSIFICACAO DE SERVIGO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA E SUA
COMPATIBILIDADE COM OS PROFISSIONAIS (CBO).

Cod. Descricao do|Céd. Descricao da .
Serv. Servico Class. Classificacdo Grupo CBO [Descricdo
De acordo com a|
Servico de Apoiojg01 NASF 1 Portaria n°
147 a 154/GM
Saude dal De acordo com &
Familia 002 NASF2 Portaria no
154/GM

PDF created with pdfFactory trial version www.pdffactory.com



http://www.pdffactory.com
http://www.pdffactory.com

